Tabla de Aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia

Articulo 81.- Los sujetos obligados deberdn poner a disposicién del publico y mantener actualizada, en los respectivos
portales y sitios de internet, de conformidad con lo dispuesto en el presente Capitulo y de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion de los temas, documentos y politicas que
establece el Articulo 70 de la Ley General, asi como también la siguiente informacion adicional:

Area (s) o unidad (es) administrativa (s) que

FRACCION . .
genera (n) o posee (n) la informacion

Dentro del formato que especifique su estructura orgdnica, se debera aclarar el nivel
salarial o tabular de cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

miembro de los sujetos obligados, asi como los puestos vacantes de dicha estructura (SECY SEES)
y los requisitos para poder acceder a los mismos;

El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten
servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base.
El directorio deberd incluir, al menos el nombre, fotografia, cargo o nombramiento
asignado, version publica de su curriculo, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondenciay | DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

direccion de correo electrénico oficiales. (SECY SEES)

En el caso de la fotografia se presumira el consentimiento del servidor publico, salvo
que éste indique por los medios conducentes su oposicidn. La fotografia de los
servidores publicos que realizan funciones directamente relacionadas con la
seguridad publica, la seguridad de funcionarios publicos, la procuracidn e imparticidon
de justicia no deberan ser publicadas, salvo que éstos manifiesten expresamente su
voluntad para ese efecto;

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, prestadores de servicios profesionales o miembros de los sujetos DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
obligados; incluyendo todas las percepciones, sueldos, prestaciones, gratificaciones, (SEC Y SEES)
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,




sefialando la periodicidad de dicha remuneracién y debiendo incluir adicionalmente
lo relativo al tipo de seguridad social con el que cuentan;

Los servicios a su cargo y los tramites, requisitos y formatos correspondientes y, en su
caso, el monto de los derechos para acceder a los mismos, debiendo incluir ademas
informacién sobre la poblacidn a la cual estdn destinados los programas;

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION (SECY
SEES)

La informacion relativa a gastos de representacion y vidticos debera presentarse de
manera que se pueda relacionar individualmente con el funcionario que ejerce tales
recursos o reciba los viaticos;

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINZANAS (SECY SEES)

Vi

El perfil de puestos de los servidores publicos, desde el nivel de jefe de departamento
o equivalente, hasta el titular o titulares del sujeto obligado;

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
(SECY SEES)

VI

La informacidon en Version Publica de las Declaraciones Patrimoniales, de Conflicto de
Intereses y Fiscal de los Servidores Publicos que asi lo determinen, en los sistemas
habilitados para ello, de acuerdo a la fraccién Xll del Articulo 70 de la Ley General;

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
(SECY SEES)

VI

El nombre del titular de la Unidad de Transparencia, domicilio oficial, correo
electrdnico oficial y el nimero telefénico de la misma;

DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
(SECY SEES)

Dentro de la informacién financiera que deberd hacer publica cada sujeto obligado,
se deberd especificar el presupuesto de ingresos y de egresos autorizado por la
instancia correspondiente del ejercicio fiscal vigente y un apartado con el histdrico
con un minimo de diez afos de antigliedad; asi como los avances en la ejecucién del
vigente. Para el cumplimiento de los avances de ejecucion debera publicarse en los
sitios de internet correspondientes, los estados financieros trimestrales.

En el caso del Poder Ejecutivo, dicha informacién serd proporcionada respecto a cada
dependencia, entidad y unidad de apoyo por la Secretaria de Hacienda, la que
ademads informara sobre la situacién econdmica, las finanzas publicas y la deuda
publica del Estado.

En el caso de los Ayuntamientos, la referida informacién sera proporcionada respecto

a cada dependencia y entidad por el Tesorero Municipal, que ademas informara
sobre la situacidon econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica del
Ayuntamiento.
Los sujetos obligados proporcionaran las bases de datos de la informacion financiera
en formatos que permitan su manejo y manipulacion para fines de analisis y

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS (SECY SEES)

valoraciones por parte de la poblacion;




Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto
obligado que se realicen segun corresponda, por la Contraloria General del Estado,

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y

X las Contralor|a§ I.n'fernas: el Orga!'\o Ir?terno de Control y EvaluaC|or1 Gubernamental FINANZAS (SEC Y SEES)
de cada Municipio, el Organo Fiscalizador del Congreso y los auditores externos,
incluyendo, en su caso, las aclaraciones que correspondan;
Xl Las cuentas publicas que deba presentar cada sujeto obligado, seglin corresponda; DIRECCION GENERAL DE PLANEACION (SEC Y
SEES)
Xl La Deuda Publica y las instituciones a las que se adeuda; NO APLICA, EN ESTA DEPENPENCIA NO SE
ADQUIERE DEUDA PUBLICA.
La relacion de fideicomisos publicos o mixtos, mandatos o contratos andlogos a los
Xl gue aporten recursos publicos, el monto de los mismos, sus documentos basicos de DIRECCION GENERAL DE VITEES (SEC)
creacion, asi como sus informes financieros;
XIV El padrdn vehicular, indicando las funciones a las que se encuentre asignado cada DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
vehiculo; FINANZAS (SECY SEES)
Los planes, programas o proyectos con los |nd|c‘adores'de gestlorT,lIos |nd|cadores~de DIRECCION GENERAL DE PLANEACION (SEC Y
XV resultados y sus metas, de tal forma que permita la (sic) evaluacidén del desempefio SEES)
por cada area;
XV Las actas relativas a los procesos de entrega-recepcion realizados conforme a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
normatividad aplicable; FINANZAS (SECY SEES)
SE FUNDAMENTA LA NO COMPETENCIA CON
XV La georreferenciacion e imagen de todas las obras publicas, sefialando: sector al TARJETA INFORMATIVA No. 85/17 DE FECHA
que pertenece, ubicacién y monto asignado y ejercido; 27 DE ABRIL DE 2017, POR PARTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Dentro de los gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial, los sujetos
obligados deberan especificar el presupuesto aprobado por partida y el presupuesto
VI ejercido, la fecha de inicio y fecha de término del concepto o campafia, la DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION
dependencia, entidad o drea solicitante, el tipo de medio de comunicacién utilizado, SOCIAL (SEES)
el costo por insercion, y el padrén de proveedores especifico en este concepto de
gasto;
Los indices de faxp(?fjlentes clasificados como res'ervados elaborados, tlfer.npo de DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
XIX reserva, motivacion y fundamento legal, organizados por rubros tematicos y

presentada de forma trimestral; y,

(SEC Y SEES)




Las solicitudes de acceso a la informacidn publica, las denuncias y recursos
presentados en contra de su actuacion en esta materia, y las respuestas que se les dé,

DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA

XX . . o . . .
incluyendo, en su caso, la informacién entregada, a través del sistema de solicitudes (SEC Y SEES)
de acceso a la informacion;
La descripcion de las reglas de procedimiento para obtener informacion. DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
XXI
(SECY SEES)
Los conve!'nos |nst|t9F|onaIes celebra(.ios. por el sujeto obhgad.o,, espejcmca.ndo (,E| tipo DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
XXIl | de convenio, con quién se celebra, objetivo, fecha de celebracion y vigencia, asi como
RN ) FINANZAS (SEC Y SEES)
copia digitalizada del convenio para su descarga;
El listado, estado procesal y sentido de la resolucién de los juicios de amparo, de las
XXIII controversias constitucionales y las acciones de inconstitucionalidad presentadas UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS (SEC Y SEES)
ante el Poder Judicial de la Federacion en los que sean parte;
La calendarizacién de las reuniones publicas de los diversos consejos, comités,
6rganos colegiados, gaplnetes, ayuntémlentos, sesiones plenarias, comisiones y DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
XXIV sesiones de trabajo a que se convoquen; FINANZAS (SEC)
Se deberan difundir las correspondientes minutas o actas de dichas reuniones y
sesiones;
Las opiniones, estudios, analisis, recor'nenda'uones y/o punfcos de V|§ta.documentad.os DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
XXV | que formen parte de los procesos deliberativos de los servidores publicos en materia FINANZAS (SEC Y SEES)
de adquisiciones y obra publica, hasta que haya sido adoptada la decision definitiva.
La informacion sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa,
invitacion restringida y licitacion de cualquier naturaleza, incluyendo la Version
Publica del documento respectivo y de los contratos celebrados, que deberd
contener, por lo menos, lo siguiente:
a).- De licitaciones publicas o procedimientos de invitacién restringida:
XXVI 1.- La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos legales aplicados DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y
(A/B) para llevarla a cabo; FINANZAS (SEC Y SEES)

2.- Los nombres de los participantes o invitados;

3.- El nombre del ganador y las razones que lo justifican;
4.- El Area solicitante y la responsable de su ejecucién;
5.- Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6.- Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;




7.- El contrato, la fecha, monto y el plazo de entrega o de ejecucién de los servicios u
obra licitada y, en su caso, sus anexos;
8.- Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segln corresponda;
9.- La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por objeto del gasto,
en el caso de ser aplicable;
10.- Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi
como el tipo de fondo de participacidon o aportacion respectiva;
11.- Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el
objeto y la fecha de celebracidn;

12.- Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;

13.- El convenio de terminacion, y
14.- El finiquito.
b).- De las Adjudicaciones Directas:
1.- La propuesta enviada por el participante;
2.- Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
3.- La autorizacion del ejercicio de la opcion;
4.- En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de los
proveedores y los montos;
5.- El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
6.- La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucién;
7.- El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de ejecucién de
los servicios u obra;
8.- Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segln corresponda;
9.- Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;
10.- En su caso, los convenios modificatorios que recaigan a la contratacion.
11.- El convenio de terminacidn, y
12.- El finiquito.
Esta difusidn deberd incluir el padrdén de proveedores y contratistas asi como los
informes de avance sobre las obras o servicios contratados.

XXVII

Los catalogos documentales de sus archivos administrativos.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y




Los Sujetos Obligados deberan informar al Instituto, cuales son los rubros del
presente Articulo que son aplicables a sus paginas de Internet, con el objeto de que el
Instituto verifique y apruebe de forma fundada y motivada la relacién de fracciones
aplicables a cada ente.

FINANZAS (SECY SEES)




